OSNOVNA ŠKOLA MIROSLAVA KRLEŽE
                            Č E P I N 
KLASA: 112-01/19-01/08
URBROJ: 2158-32-01-19-2/7
Čepin, 30. listopada 2019.
   
Povjerenstvo za vrednovanje kandidata natječaja objavljenog dana 10. listopada 2019. na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavod za zapošljavanje i mrežnoj stranici i oglasnoj ploči  Osnovne škole Miroslava Krleže, Čepin, ured@os-mkrleze-cepin.skole.hr u rubrici pod nazivom „Natječaji“ za radno mjesto učitelja/ice matematike,  na određeno vrijeme s nepunim radnim vremenom - 12 sati tjedno, objavljuje
                                                                        


POZIV NA PROVJERU KANDIDATA
PUTEM RAZGOVORA (INTERVJUA)
                                      


 Razgovor (intervju) kandidata s Povjerenstvom održat će dana 5. studenoga 2019. godine, s početkom u 12,15 sati, u knjižnici  Osnovne škole Miroslava Krleže, Čepin (prizemlje zgrade).
                                                    
Na provjeru se pozivaju  sljedeći kandidati:    
  
	Rb
	PREZIME I IME KANDIDATA

	1.
	Helena Dravec

	2.
	Ivana Matišić



                                                     
Ako kandidatkinja ne pristupi razgovoru s Povjerenstvom u navedenom vremenu ili pristupi nakon vremena određenog za početak razgovora, ne smatra se kandidatkinjom  natječaja.
          Kandidati pristupaju razgovoru prema abecednom redu.   
          Povjerenstvo na razgovoru  s kandidatom utvrđuje znanja, sposobnosti, interese, motivaciju kandidata za rad u Školi. 
[bookmark: _GoBack]          Smatra se da je kandidat na razgovoru zadovoljio ako je ostvario  najmanje 5 bodova od ukupno 10 mogućih bodova. 
          Nakon provedenog razgovora (intervjua) Povjerenstvo utvrđuje rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu.
Poziv na razgovor  objavljen  je dana 30. listopada 2019. na mrežnoj stranici Osnovne škole Miroslava Krleže, Čepin, ured@os-mkrleze-cepin.skole.hr  u rubrici pod nazivom  „Natječaji“.


                                                                     POVJERENSTVO ZA VREDNOVANJE KANDIDATA

